
①企画・運営　
②対策決定　
③事故検証会議の開催 （担当エリア責任者参加）
④懲罰委員会の開催 （担当エリア責任者参加）

南大阪 山陽小野田 管理部

本社

千歳
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委員

エリア責任者 エリア　北海道 エリア　T

営業所名 加納 岩見沢 下関 滋賀大東

出荷時・検品時の商品確認

4 積込時の商品確認 4 朝礼・昼礼・終礼の実施

委員長

運転中の携帯電話禁止 1

2 バック３原則厳守 2

3 日常点検・法3・車検・タイヤ点検　の実施 3

リフト日常点検の実施

構内ルールの順守

4 貨物事故ゼロ 4 人時生産性の向上

乗務員 作業員

実施項目

1

2 バック事故ゼロ 2 リフト・構内事故ゼロ

3 車両故障ゼロ 3 自社貨物事故前年度対比50％減（破損、誤出荷、誤配）

1.法令・社内規則の遵守　　　2.予防と気付きと共有　　　3.品格のある企業風土（整理・整頓・清掃・清潔）

基本方針

K･U･K-LINE Group　2020年度　運輸安全品質マネジメント

基　本　理　念

安全・品質・健康の確保は企業の社会的責任と認識し従業員の幸せとお客様の幸せをより追求していきます。

制定　平成21年4月15日

改定　令和2年4月 1日
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基本目標

乗務員 作業員

1 事故件数前年度対比50％減 1 労災事故ゼロ
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エリア　大阪

家具

 組織図

代表

監査
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